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Kindergarteninfo Nr. 06 / 2022

Sehr geehrte Damen und Herren,
unser Kindergarteninfo hat diese Themen:

1. Aushang Kranke Kinder in der Kita

2. Austauschtreffen ,Elterngesprache mit Eltern mit Migrationshintergrund“ — gerichtet an
Fachkrafte

3. Ausbildungsstart 2023 - Wir haben noch Flyer und Plakate!

4. Anderungen im Landesreisekostengesetz und der kirchlichen Dienstreiseordnung

5. Unterweisungen

1. Aushang Kranke Kinder in der Kita

Immer wieder stehen Eltern vor der manchmal schwierigen Entscheidung, ob ein krankes Kind
noch ,gesund” genug ist, die Kita zu besuchen.

Anders herum stehen unsere Fachkrafte immer wieder in der Kritik, wenn sie kranke Kinder von
den Eltern abholen lassen oder gar an der Tur freundlich und mit Hinweis auf eine offensichtliche
Erkrankung abweisen.

Zu einer Klarstellung dieser Situation soll der Aushang ,Hausregeln — Kranke Kinder der
Deutschen gesetzlichen Rentenversicherung beitragen.

Einfach zusammengefasst sind dort wesentliche Symptome aufgefiihrt, die eine Betreuung in der
Kita ausschlieRen, bis das Kind wieder gesund ist.

Zusatzlich erinnern wir an die Anlage 9 des Aufnahmeheftes. Dort sind alle relevanten Krankhei-
ten aufgefiihrt, die zu einem Besuchsverbot in der Einrichtung flhren.

Sie erreichen uns: Mo.-Do.  8.30 - 12.00 Uhr und 14.00 — 15.30 Uhr Bank: LIGA-Bank Freiburg
Fr. 8.00 - 12.00 Uhr IBAN: DE 13 7509 0300 0007 1137 73
BIC: GENODEF1MO05



Anhang 9
BITTE, LESEN SIE SICH DIESES MERKBLATT SORGFALTIG DURCH!

GEMEINSAM VOR INFEKTIONEN SCHUTZEN
Belehrung fiir Eltern und sonstige
Sorgeberechtigte gem. § 34 Abs. 5 Satz 2
Infektionsschutzgesetz (IfSG)

In Gemeinschaftseinrichtungen wie Kindertageseinrichtungen, Schulen oder Feri-
enlagern befinden sich viele Menschen auf engem Raum. Daher kénnen sich hier
Infektionskrankheiten besonders leicht ausbreiten.

Aus diesem Grund enthalt das Infektionsschutzgesetz eine Reihe von Regelungen,
die dem Schutz aller Kinder und auch des Personals in Gemeinschaftseinrichtun-
gen vor ansteckenden Krankheiten dienen. Uber diese informiert dieses Merkblati.

1. Gesetzliche Besuchsverbote

Das Infektionsschutzgesetz schreibt vor, dass ein Kind nicht in den Kinderta-
geseinrichtungen, die Schule oder eine andere Gemeinschaftseinrichtung
gehen darf, wenn es an bestimmten Infektionskrankheiten erkrankt ist oder ein
entsprechender Krankheitsverdacht besteht. Diese Krankheiten sind in der Tabelle
1 auf der folgenden Seite aufgefiihrt.

Bei einigen Infekiionen ist es moglich, dass das Kind die Krankheitserreger nach
durchgemachter Erkrankung (oder seltener: ohne krank gewesen zu sein) aus-
scheidet. Auch in diesem Fall kéinnen sich Spielkameraden, Mitschiiler'innen oder
das Personal anstecken. Nach dem Infektionsschutzgesetz ist deshalb vorgese-
hen, dass die ,Ausscheider” bestimmter Bakterien nur mit Zustimmung des Ge-
sundheitsamtes und unter Beachtung der festgelegten Schutzmalinahmen
wieder in eine Gemeinschaftseinrichtung gehen diirfen (Takbelle 2 auf der folgen-
den Seita).

Bei manchen besonders schwerwiegenden Infektionskrankheiten muss das Kind
bereits dann zu Hause bleiben, wenn eine andere Person im gleichen Haushalt
erkrankt ist oder der Verdacht auf eine dieser Infektionskrankheiten besteht (Tabel-
le 3 auf der folgenden Seite).

Matlrlich missen Eltern die genannten Erkrankungen nicht selbst erkennen kén-
nen. Aber sie sollten bei einer ernsthaften Erkrankung des Kindes arztlichen Rat
in Anspruch nehmen (z.B. bei hohem Fieber, auffallender Midigkeit, wiederholtem
Erbrechen, Durchfallen und anderen ungewdhnlichen oder besorgniserregenden
Symptomen). Kinderdrzi®innen gelbben darlber Auskuntt, ob ein Kind eine Erkran-
kung hat, die einen Besuch einer Gemeinschaftseinrichtung nach dem Infektions-
schutzgesetz verbietet.

Gegen einige der Krankheiten stehen Schutzimpfungen zur Verfugung. Ist das
kind ausreichend geimpft, kann das Gesundheitsamt darauf verzichten, ein Be-
suchsverbot auszusprechen.

2. Mitteilungspflicht

Falls bei einem Kind aus den zuvor genannten Griinden ein Besuchsverbot be-
steht, informieren die Eltern unverziiglich dariiber und (liber die vorliegen-
de Krankheit. Dazu sind sie gesetzlich verpflichtet und tragen dazu bei, dass
Zusammen mit dem Gesundheitsamt die notwendigen MaBnahmen gegen eine
Weiterverbreitung ergreifen knnen.



3. Vorbeugung ansteckender Krankheiten

Gemeinschaftseinrichtungen sind nach dem Infektionsschutzgesetz verpflichtet,
uber allgemeine Moglichkeiten zur Vorbeugung ansteckender Krankheiten aufzu-
kldren.

Eltern soliten daher unter anderem darauf achten, dass ihr Kind allgemeine Hygie-
neregein einhilt. Dazu zahit vor allem das regelmaBige Handewaschen vor dem
Eszan, nach dem Toilettenbesuch oder nach Altivititen im Freien.

Ebenso wichtig ist ein vollstandiger Impfschutz bei dem Kind. Impfungen stehen
teilweise auch flr solche Krankheiten zur Verfligung, die durch Krankheitserreger
in der Atemluft verursacht werden und somit durch allgemeine Hygiene nicht ver-
hindert werden kdnnen (z.B. Masern, Mumps und Windpocken). Weitere Informa-
tionen zu Impfungen: www.impfen-info.de.

Weitere Fragen beantworten Haus- oder Kinderarzt*innen oder das Gesund-
heitsamt.

Tabelle 1: Besuchsverbot von Gemeinschafiseinrichtungen und Mitteilungspflicht der
Sorgeberechtigten bei Verdacht auf oder Erkrankuna an folgenden Krankheiten

= ansteckende Borkenflech- | » Hirnhautentzindung » Kratze (Skabies)
te (impetigo contagiosa) durch Hib-Bakterien * hasarn

= ansteckungsfahige Lun- | = infektioser, d.h. von Viren | » Meningokokken-Infektion

entuberkulose od. Bakterien verur- » humps

= halderielle Ruhr (Shigel- sachter, Durchfall und/ s Post
lose) oder Erbrechen (gilt nur » Riteln

= Cholera bei Kinderm vor dem 6. » Scharlach od. anders

= Darmentziindung (En- Geburtstag) Infektionen mit dem
teritis), die durch EHEC = Keuchhusten (Pertussis) Bakterium Streptococcus
verursacht wird = Kinderdahmung (Poliony- enes

= Diphterie elitis) » Typhus oder Paratyphus

= durch Hepatitisviren A = kopflausbefall (wenn die | = Windpocken (Varizellen)
oder E verursachte Gelo- | korrekte Behandlung » virusbedingtes hamorrha-
sucht/Leberentzlindung noch nicht begonnen gisches Fieber

wiurde)

Tabelle 2: Besuch von Gemeinschattseinrichtungen nur mit Zustimmung des Gesund-
heitsamtes und Mitteilungspflicht der Sorgeberechtigten bei Ausscheidung folgender

Krankheitserreger

* Cholera-Bakterien * EHEC-Baktenen » Typhus- oder Parathy-
= Diphterie-Bakterien = Shigellenruhr-Bakterien phus-Bakierien

Tabelle 3: Besuchsverbot und Mitteilungspflicht der Sorgeberechtigien bei Verdacht
auf oder Erkrankung an folgenden Krankheiten bei einer anderen Person in der Wohn-

gemeinschaft

» ansteckungsfahige Lun- | = durch Hepatitisviren A » Meningokokiken-Infekdtion
gentuberkulose oder E verursachte Gelb- | = Mumps
= hakterielle RBuhr {Shigel- sucht/Leberentzlindung | Pest
lose) = Hirnhautentzindung * Typhus oder Paratyphus
= Cholera durch Hib-Bakterien » virusbedingtes hamor-
» Darmentziindung (En- » Kindedahmung (Poliomy- rhagiisches Fieber (z.B.
teritis), die durch EHEC efitis) Ebola)
verursacht wird = Masern » Windpocken
= Diphtonc = Ritoin
Stand 3017
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2. Austauschtreffen ,Elterngesprache mit Eltern mit Migrationshintergrund” —
gerichtet an Fachkrafte

Unsere Austauschtreffen sind ein Angebot fir Sie, sich fachlich mit Mitarbeitenden anderer
Kindergarten Uber Erfahrungen und Fragen zu dem jeweiligen Thema auszutauschen. Das
nachste Austauschtreffen hat das Thema ,Elterngesprache mit Eltern mit Migrationshintergrund®
und richtet sich an fur Flhrungskrafte. Es ist als Prasenz-Veranstaltung geplant. Die Ausschrei-
bung hierzu erhalten Sie im Anhang. Wir freuen uns Uber ihre Teilnahme.

3. Ausbildungsstart 2023 - Wir haben noch Flyer und Plakate!

Wir haben noch einige Flyer und Plakate in allen 3 Motiven mit denen Sie die Ausbildungsplatze
in Ihren Kitas vor Ort und in der Umgebung bewerben kénnen.

Und im Sommer findet wieder ein Infonachmittag flr Schiler*innen allgemein und Schulprakti-
kant*innen ihrer Kitas statt. Dabei wollen wir interessierten Schuler*innen Antworten auf diese
Fragen geben:

. Was mache ich nach meinem Schulabschluss?
o Wer bietet Uberhaupt eine passende Ausbildungsstelle?
. Wo bewerbe ich mich?

Machen auch Sie Werbung, damit wir alle unsere Ausbildungsplatze im Kindergartenjahr 23/24
(frihzeitig) besetzen kénnen.

Kontaktieren Sie daher ihre Geschéftsfiihrung, wenn Sie noch einige Flyer und Plakate bendti-
gen.

Vielen Dank fur Ihre Mithilfe. ©

4. Anderungen im Landesreisekostengesetz und der kirchlichen Dienstreiseordnung

Viele von lhnen haben bereits festgestellt, dass sich das Formular fir die Fahrtkostenabrech-

nung etwas verandert hat.

So wie beinahe jahrlich traten auch in diesem Jahr Anderungen in Kraft, die auf eine Erneuerung

des Landesreisekostengesetzes zurlck zu flhren sind.

o Fir die meisten von lhnen wesentlich ist, dass sich an der Wegstreckenentschadigung fur
Fahrten mit erheblichen dienstlichen Interesse nichts geandert hat. Wie bisher werden 35
Cent je Kilometer erstattet.

o Neu ist, dass fur Fahrten ohne erhebliches dienstliches Interesse statt 16 Cent nun 30
Cent erstattet werden.

o Leider entféllt jedoch die bisherige Mitnahmeentschadigung Gber 2 Cent je Person und
Kilometer.

o Dafur werden wiederum Dienstfahrten, die mit dem Fahrrad zurtickgelegt werden, mit 25
Cent je Kilometer abgerechnet (bisher 5 Cent). Und das gilt auch fir E-Bikes oder Pede-
lecs.

o Kosten fur Fahrten mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln werden wie bisher voll erstattet.

o Fahrten mit erheblichen dienstlichen Interesse werden bei Beschaftigten angenommen,

die Uberwiegend auswarts tatig sind, bei der Bildung von Fahrgemeinschaften und bei
Dienstreisen mit einem Grad der Schwerbehinderung von 50 % und mehr.

o Anderungen ergeben sich Ubrigens auch beziiglich des Tagegeldes.

o Zur Abgeltung des Mehraufwands fur Verpflegung betragt das Tagegeld fir jeden vollen
Kalendertag einer Dienstreise (=24 Stunden) 24 Euro.

o Es reduziert sich auf 6 Stunden bei einer Dienstreisedauer von mehr als 8 Stunden und

auf 12 Euro bei einer Dauer von mehr als 14 Stunden.
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o Fir unentgeltlich tGberlassene Verpflegung betragt wird vom Tagesgeld fir das Frihstlick
20 %, das Mittagessen 40 % und das Abendessen ebenfalls 40 % des Tagesgeldes flr
einen vollen Kalendertag einbehalten.

5. Unterweisungen

Immer wieder wird der Unterweisungsordner angepasst und durch uns aktualisiert. Im Anhang
finden Sie einzelne Dateien, die Sie bitte in Ihrem Unterweisungsordner gemaf nachfolgender
Ubersicht austauschen:

Was muss getan werden? Wo? Kapitel?

Austauschen Kapitel 7 (Seiten 1, 5, 11)
Neu einfligen Unterweisung Kapitel 7.4
Austauschen Unterweisung Kapitel 5.3

Mitarbeitende in den Kitas missen regelmafig iber Themen der Arbeitssicherheit und geltende
Arbeitsvorschriften unterwiesen werden. Dies ist Aufgabe der Leitungskrafte in den Einrichtun-
gen. Damit Sie dieser Aufgabe ohne groflen Aufwand nachkommen kdnnen, haben wir zu Ihrer
Entlastung und Unterstlitzung ein Unterweisungshandbuch erarbeitet, in dem alle relevanten
Themen zusammengefasst sind. Damit kénnen Sie in aller Kiirze die Mitarbeitenden Ihrer Ein-
richtung unterweisen. Als Unterweisungsthemen stehen in diesem Halbjahr an:

Brandschutz (Kap. 2)

Hygiene (Kap. 3)

Erste Hilfe (Kap 5) — Verhalten bei Unfallen

Betrieb und Sicherheit (Kap. 7) — Kerzen in der Kita und Martinsumzug

Die Unterweisungen sollen bis 30.09.2022 durchgefuhrt und dokumentiert werden. Sollten Sie
feststellen, dass Ihr Unterweisungsordner nicht vollstandig ist oder sollten Sie dartiber hinaus
Fragen haben, wenden Sie sich bitte an lhre zustandige Geschaftsfihrung.

Viele GrufRe aus Obrigheim

das Team der Verrechnungsstelle Obrigheim



Hausregeln: Kranke Kinder

Kranke Kinder dirfen eine Kita nicht besuchen — sie gehdren nach Hause.
Dies gilt selbstverstdndlich auch flr unsere Einrichtung.

Fieber
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oderin den letzten
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Austauschtreffen: Entwicklungsgesprache mit Eltern mit Migrationshintergrund

Communication is key — doch gerade wahrend der letzten beiden Jahre kam die
Kommunikation mit den Eltern insgesamt zu kurz. Umso wichtiger ist es, die
Entwicklungsgesprache zu nutzen, um sich intensiv Uber das Kind auszutauschen und
Vertrauen zu schaffen.

Sprachbarrieren und kulturelle Unterschiede erschweren es, Entwicklungsgesprache zu
einigen Eltern mit Migrationshintergrund zu flihren und so Kontakt zu kntpfen.

Wie handelt man in diesen Situationen professionell? Wie kann man Barrieren abbauen und
Zugange erleichtern?

Dazu wollen wir in den Austausch treten und lhnen die Moglichkeit geben, sich gegenseitig
zu beraten.

ZIELGRUPPE:
Fachkrafte in den Kitas, die sich mit dem Thema intensiv beschaftigen méchten und / oder
ihre Erfahrungen austauschen méchten.

MODERATION/IMPULS:
Wilfried Frank, Caritasverband Freiburg
Anne Maurer, VST Obrigheim

TERMIN:
Dienstag, 26.07.2022, 14.30 — 16.00 Uhr

VERANSTALTUNGSORT:
Prasent

TEILNEHMERZAHL:
Maximal 20

ANMELDUNG:
Bitte melden Sie sich zu dem Treffen bis spatestens 01.07.2022 per Mail bei Frau Braasch
(ulrike.braasch@vst-obrigheim.de) an.
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